


LE DIPLOME

Le BPJEPS est un dipléme d’Etat homologué au niveau IV (niveau Bac), délivré par le Directeur
régional de la Jeunesse et des Sports et reconnu au Répertoire National des Certifications Profes-
sionnelles (RNCP).

Cette formation vise a former des animateurs généralistes capables d'intervenir auprés de
différents publics et avec plusieurs techniques d‘animation. Il concoit et conduit de maniere
autonome un projet d'animation dans les champs socio-éducatifs et socio-culturels. Il peut
encadrer des activités scientifiques et techniques, des activités culturelles et d’expression et/ou
des activités physiques dans une logique éducative, ludique, récréative et de découverte, sans
logique d'apprentissage et d'initiation.

Il peut diriger un accueil collectif de mineur permanent.

Ces professionnels agissent en autonomie, au sein de collectivités territoriales, d'associations,
d’institutions privées ou publiques.

Au cours de l'alternance, le stagiaire effectue une expérience de direction ou de direction-ad-
jointe de séjour de vacances ou d'accueil de loisirs.

ENCADRER ET ANIMER TOUS Tz 3 g\l

EXIGENCES
PREALABLES

Etre 4gé d'au moins 18 ans en décembre 2018
Etre titulaire du PSC1 ou équivalent

Etre capable de justifier d'une expérience
d'animation d'une durée de 200 heures (avec
attestation)

Ou

Etre titulaire d'un des diplémes listés a
I'annexe IV de I'arrété du dipléme qui
dispense de l'attestation d'expérience
d'animation (liste compléte sur notre site)

Certains diplémes donnent des équivalences
d'UC. Prendre contact avec nous pour que la

formation s'adapte au mieux a votre situation.

LE DISPOSITIF
D'ALTERNANCE

L'alternance est un dispositif de
formation-action qui privilégie un modéle de
développement des compétences
professionnelles fondé sur les apprentissages
de I'expérience, I'analyse des situations de
travail et leur mise en perspective théorique.
Elle crée les conditions optimales pour se
professionnaliser et faciliter le retour a
I'emploi durable.

Il vous faudra donc trouver des structures
d‘alternance pour effectuer cette formation.

FINANCEMENTS

Pour les personnes en emploi:

Rapprochez vous de votre employeur et/ou
de votre OPCA afin d'envisager les
financements (Plan de formation, CPF, etc.)

Pour les demandeurs d'emploi :

Cette formation étant dans le cadre du Plan
d'investissement dans les compétences, des
places entierement financées par la région
sont disponibles. Rapprochez-vous de votre
Pole Emploi ou de votre Mission Locale pour
étre prescrit sur cette formation.

Nos responsables de formation sont
également la pour construire avec vous votre
projet de formation et son financement.

LES INTERVENANTS

Nos intervenant.e.s sont des praticien.ne.s de
I'action socioéducative, socio-culturelle et des
loisirs sportifs, ayant acquis une expérience
en formation d’adultes.

Notre organisation interne leur permet de
bénéficier d'un appui conceptuel et
méthodologique, pour construire et mettre
en ceuvre des actions de formation en lien
étroit avec I'évolution des savoirs des métiers
et des compétences, dans le champ
d’intervention concerné.

CONTENU DE LA FORMATION

LE BPJEPS LOISIRS TOUS PUBLICS EST CONSTITUE
DE 4 UNITES CAPITALISABLES

UC1. ENCADRER TOUT PUBLIC DANS TOUT LIEU ET TOUTE
STRUCTURE

- Communiquer dans les situations de la vie professionnelle
- Prendre en compte les caractéristiques des publics dans leurs
environnements dans une démarche déducation a la citoyen-
neté

- Contribuer au fonctionnement d’une structure

UC2. METTRE EN OEUVRE UN PROJET D'ANIMATION
S'INSCRIVANT DANS LE PROJET DE LA STRUCTURE

- Concevoir un projet d’animation
- Conduire un projet d'animation
- Evaluer un projet d’animation

UC3. CONDUIRE UNE ACTION D'ANIMATION
DANS LE CHAMP DU LOISIRS TOUS PUBLICS ET
DE DIRECTION D'ACGUEIL COLLECTIF DE MINEURS

- Organiser, gérer et évaluer les activités

- Encadrer une équipe dans le cadre d’'un accueil collectif de
mineurs

- Accueillir les publics enfants et adolescents et les anima-
teurs

CETTE UC DONNE LA CAPACITE A DIRIGER UN ACM PLUS DE 80 JOURS
PAR ANS POUR PLUS DE 80 MINEURS. ELLE EST REALISEE PAR LES
FRANCAS NOUVELLE-AQUITAINE.

UCA. MOBILISER LES DEMARCHES D'EDUCATION POPU-
LAIRE POUR METTRE EN OEUVRE DES ACTIVITES D'ANIMA-
TION DANS LE CHAMP DU LOISIRS TOUS PUBLICS

- Situer son activité d'animation dans un territoire

- Maitriser les démarches pédagogiques, les outils et
techniques de la mention LTP en référence au projet de la
structure

- Conduire des activités d'animation
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CONTACT

Ceméa Nouvelle-Aquitaine
Site de Limoges
23A Boulevard Saint Maurice
87000 Limoges
T 0555346052
limoges@cemea-na.fr

Le dossier de candidature est téléchargeable
sur le site cemea-nouvelle-aquitaine.fr

vos interlocuteurs :

NATHALIE GERAUDIE

secrétaire administrative

&
TOM BERGES

responsable de formation
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