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Contrat dans le cadre du dispositif « Adulte Relais », le (la) médiateur (trice) devra obligatoirement : fÂ Contrat à durée déterminée - 12 Mois
-avoir 30 ans au moins Contrat travail
-résider dans un des quartiers classés ZUS ou quartier prioritaire de la politique de la ville,

O 35H Horaires normaux

quartiers prioritaires de la Ville de Limoges en lien avec l'association ATOS. F Salaire: Mensuel de 1900.00 Euros à

Cet accompagnement sera centré sur l'accès à la mobilité, l'accès à l'emploi, l'accès au droit commun et le l:J 
zzOO.OOEuros sur 12 mois
Mobile
Pc portable

F Déplacements:FréquentsDépartemental

être sans emploi.

Vous réalisez des missions d'accompagnement socioprofessionnel renforcé des demandeurs d'emploi des

partenariat associatif .

PROF!L SOUHA|TÉ

Expérience

Débutant accepté

Savoirs et savoir-faire

Accueillir les personnes e Analyser la situation et les besoins de la personne O

Etablir des contacts avec la population locale de la zone d'affectation et promouvoir les initiatives de réunions de concertation ou de consultation, ... e

lntervenir dans un quartier e Participer à I'organisation de manifestations évènementielles e Connaissances informatigues e

Conlribuer par une démarche de médiation à la résolution de situations conflictuelles

ldentifier les motifs de tension, les dysfonctionnements, les dégradations, lestrisques de conflit Organisation du système sanitairdet social

Organiser les modalités d'intervention de médiation sociale (lieux, stratégie d'action, consignes, ...)

Réaliser des activités support à la médiation et en effectuer le suivi

Savoir-être professionnels

Capacité d'adaptation Travail en équipe Autonomie

Formation

Bac ou équivalent Action sociale e

! N FORMATIONS COMPLÉMENTATRES

. Secteur d'activité : Activités des agences de placement de main-d'oeuvre

Répondre à cette offre


