
 Curriculum vitae et lettre de motivation à adresser avant le 15/04/2022 
Contact : sdjes87.snu@ac-limoges.fr -        05.55.11.43.83

CONNAISSANCES ATTENDUES



- Expérience préalable dans la direction ou l’animation
d’une structure d’accueil des mineurs ou d’un
établissement scolaire
- Expérience dans le pilotage pédagogique des activités de
formation 
- Psychologie et sociologie des adolescents
- Techniques de management
- Organisation de l’État, des administrations dans son
département et des collectivités locales
- Réseau associatif régional et départemental
- BAFD ou équivalence

Membre de l’équipe de direction, l’adjoint éducatif seconde le chef de centre dans sa mission éducative et
pédagogique. En amont du séjour, il participe à la conception de la maquette pédagogique, sur la base du
guide pratique SNU autour des sept thématiques de formation, ainsi qu’à son appropriation par tous les
encadrants. Il organise et participe à la formation des tuteurs de maisonnées.
Pendant le séjour, il s’assure de la bonne mise en œuvre des activités et de l’application d’une pédagogie
active et participative.  Il coordonne l’ensemble des intervenants et s’assure de la cohérence du projet
pédagogique l’ensemble des administrations, agences et associations concourantes.

      SERVICE NATIONAL UNIVERSEL      
DEVENEZ ADJOINT ÉDUCATIF !

 



Encadrement d'un séjour de cohésion en Haute-Vienne :
 du 12 au 24 juin 2022 / du 03 au 15 juillet 2022  

Formation du 07 au 11 juin + 1 journée en distanciel
Possibilité de postuler sur 1 ou 2 séjours


DESCRIPTION DU POSTE 

COMPÉTENCES ATTENDUES



- Sens des relations humaines 
- Capacité au leadership et maîtrise de soi
- Autorité et rayonnement
- Capacité à animer des équipes
- Sens de l’initiative
- Conduite d’un partenariat avec des associations,
des administrations et des partenaires privés

RÉMUNÉRATION (à titre indicatif)



- 114,90 € brut /jour
- Contrat d’engagement éducatif  




Pour plus d'informations sur le SNU : 


